
АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ДПП
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ

«БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЁТ И АНАЛИЗ» 

Аннотация
 рабочей программы дисциплины

«Финансовый менеджмент»

Целями освоения  дисциплины «Финансовый  менеджмент» является  освоение
теоретических, методических  основ  и  получение  практических  навыков
профессионального управления финансами хозяйствующего субъекта.

Задачи:
 изучение закономерностей денежного оборота хозяйствующего субъекта;
  изучение особенностей организации управления финансами;
 изучение  системы  информационного  обеспечения  финансового

менеджмента;
 формирование  современного  представления  об  управлении   активами  и

пассивами предприятия;
 овладение основами оценки финансовых и предпринимательских рисков;
 овладение методологическими приемами планирования и прогнозирования

денежных потоков.
Планируемые результаты обучения:
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций: 
-  умение  применять  основные  методы  финансового  менеджмента  для  оценки

активов, управления оборотным капиталом, принятий инвестиционных решений, решений
по финансированию, формированию дивидентной политики и структуры капитала, в том
числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях
глобализации  (ПК-4).

Знать: современные  концепции  и  теории  финансового  менеджмента;  критерии
формирования  и  оценки   инвестиционного  портфеля;  виды  дивидендной  политики  и
нормативное регулирование в области дивидендов 

 Уметь:  анализировать  и  интерпретировать  данные  статистики  о  финансовых
процессах  и  явлениях,  выявлять  тенденции  изменения  финансовых  показателей
деятельности организации

Владеть: навыками разработки и принятия обоснованных финансовых решений
 -  умение  применять  основные  принципы  и  стандарты  финансового  учета  для

формирования  учетной  политики  и  финансовой  отчетности  организации,  навыков
управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета (ПК-
14)

знать: основные  концепции  финансового  менеджмента;  принципы  управления
капиталом организации; основные методы и приемы управления текущими затратами;

уметь:
 обосновать эффективность привлечения средств на развитие организации;
 рассчитать  оптимальную  структуру

источников финансирования;
 определить  интервалы  допустимого

уровня постоянных затрат;
владеть:  методологией и практическими навыками выбора дивидендной политики

организации; формами и методами оценки риска и доходности финансовых активов
- владение навыками оценки инвестиционных проектов, финансового планирования

и прогнозирования с учетом роли финансовых рынков и институтов(ПК-16).



знать: методы  обоснования  финансовых  решений;  методы  оценки  финансовых
рисков;

организацию управления финансовыми потоками организации.
уметь: выбрать  дивидендную  политику  организации;  оценить  риск  и  доходность

финансовых активов;  провести  сравнительный  анализ  разных  методов  финансирования
организации.

владеть: формами и методами обоснования эффективности привлечения средств на
развитие  организации;  методологией  расчета  оптимальной  структуры  источников
финансирования; навыками определения интервалов допустимого уровня постоянных затрат;

Содержание дисциплины 
Понятие  финансового  менеджмента  и  его  основные  задачи  в  управлении

предприятием (фирмой) в современных условиях. 
Усиление роли финансов в принимаемых менеджером решениях на данном этапе

развития  экономики  России.  Организационная  структура  управления  финансами  на
фирме.  Необходимость  разделения  финансовой  и  бухгалтерской  видов  деятельности.
Разграничение  обязанностей  финансового  директора  и  главного  бухгалтера.  Место
финансовой  функции  в  деятельности  предприятия.  Основные  положения  концепции
управления финансами. Научный инструментарий финансового менеджера.

Виды  финансовой  политики.  Долгосрочная  финансовая  политика.  Управление
инвестициями и капитальными вложениями. Методы оценки инвестиционных проектов:
средняя  норма  прибыли,  окупаемость,  внутренняя  норма  прибыли,  чистая  текущая
стоимость.  Учет  фактора  времени  в  расчетах.  Политика  в  сфере  внутрифирменного
планирования. 

Краткосрочная  финансовая  политика.  Управление  оборотными  средствами
(активами), текущими затратами. 

Направления в финансовой политике предприятия. Дивидендная политика. Виды
дивидендов.  Влияние  дивидендной  политики  на  стоимость  компании.  Соотношение
распределяемой и нераспределяемой частей прибыли. Важнейшие показатели: дивиденд
на акцию, коэффициент накопления, коэффициент выплаты дивидендов. Их влияние на
важнейшие  ценовые  показатели  компании.  Теория  Модильяни–Миллера,  формула
Гордона.  Управленческие  критерии  определения  дивидендов.  Кредитная  политика.
Принятие  решения  о  привлечении  заемных  средств.  Факторы  привлечения  кредита.
Эффект финансового рычага.

Реализация функции «планирование» в работе финансового менеджера. Основные
параметры планирования.  Предвидение (прогноз),  методика и принципы планирования,
структура  планирования,  этапы  планирования,  период  времени  в  планировании.
Разработка  экономических  нормативов-стандартов  как  критериев  достижения  целей
фирмы. Основные этапы планирования: прогнозирование.

Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов
учебных занятий: лекции,  практические занятия, самостоятельной работа.

В  течение  преподавания  курса  «Финансовый  менеджмент»  в  качестве  форм
текущей аттестации используются такие формы, как заслушивание и оценка доклада по
теме  реферата,  тестирование.  Итоговой  формой  контроля  полученных  слушателями
знаний является экзамен в соответствии с контрольными вопросами, представленными в
рабочей программе.

Аннотация 
рабочей программы дисциплины 

«Управленческий учет»

Целью   преподавания  дисциплины  «Управленческий  учет»  является  выработка
системных знаний о предмете и методе управленческого учета применительно к условиям
функционирования  организаций  и  предприятий  рыночной  экономики,  а  также



способствует  профессиональной  подготовке  квалифицированных  специалистов  для
отраслей экономики.

Задачи дисциплины
- сущности, целей и содержания управленческого учета;
- видов классификационных группировок затрат;
- методов учета затрат для целей управления;
- объектов управленческого учета;
- приемов и способов организации бюджетирования;
- формата составления управленческой отчетности;
- основ взаимосвязи бухгалтерского и управленческого учета;
- получение  системы  знаний  об  управленческом  учете  как  механизме

«производства  информации  для  управления»  деятельностью  предприятия,
ориентированном на получение прибыли и достижение целей на рынке товаров и услуг;

- освоение способов подготовки и предоставления менеджерам и инвесторам
информации, удовлетворяющей их запросам.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с задачей обучения
формирование   у  слушателей  теоретических  знаний  и  практических  навыков  по
организации управленческого учета предпринимательской деятельности по подготовке и
представлению менеджерам полной информации для принятия управленческих решений,
оперативного контроля и оценки результатов работы предприятия, его подразделений, для
планирования, анализа бюджетов (смет) и обоснования выбора альтернативных решений.

Планируемые результаты обучения:
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций: 
- владением навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий

влияния  различных методов и  способов финансового учета  на  финансовые результаты
деятельности  организации  на  основе  использования  современных  методов  обработки
деловой информации и корпоративных информационных систем (ОПК-5).

знать:  назначение,  структуру  и  содержание  основных  финансовых  отчетов
организации;  основные  стандарты  и  принципы  финансового  учета  и  подготовки
финансовой отчетности;

уметь:   калькулировать и анализировать  себестоимость  продукции и принимать
обоснованные  решения  на  основе  данных  управленческого  учета;  оценивать
эффективность использования различных систем учета и распределения;

владеть:  методами  анализа  финансовой  отчетности  и  финансового
прогнозирования;  методами  реализации  основных  управленческих  функций  (принятие
решений, организация мотивирования и контроль).

Содержание дисциплины
Сущность управленческого учета и его взаимосвязь с финансовым учетом. Этапы

развития управленческого учёта. Объекты и метод управленческого учета. Сравнительная
характеристика  управленческого  и  финансового  бухгалтерского  учета.  Принципы
управленческого  учета.  Функции  бухгалтера-аналитика,  осуществляющего
управленческий учет.

Затраты  как один из основных объектов управленческого учета. Понятия: затраты,
издержки, расходы, объект учёта затрат,  объект калькулирования, место возникновения
затрат,  центр  ответственности.  Виды  центров  ответственности.  Цель   и  подходы  к
классификации  затрат.  Классификация  затрат   для  калькулирования  и  полученной
прибыли.  Классификация  затрат  для  подготовки  информации  по  управленческим
решениям.  Классификация  затрат  для  контроля  и  регулирования  производственной
деятельности.

Факторы, влияющие на выбор системы учета затрат на производство. Основные
признаки классификации систем учета затрат.  Система учета полной себестоимости.
Система учета фактической себестоимости. Система учета стандартной себестоимости



«стандарт-кост».
Основы  планирования.  Стратегическое   и  текущее  планирование.  Управление

бюджетным  процессом  на  предприятии.  Прядок  составления  и  принятия  бюджета.
Операционные бюджеты:  бюджет продаж;  бюджеты производства,  ресурсов,  запасов  и
затрат;  бюджеты  накладных  затрат.  Построение  системы  гибкого  и  скользящего
бюджетирования. Контроль исполнения бюджета и регулирование. Анализ отклонений и
формирования гибких смет.

Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов
учебных занятий: лекции,  практические занятия, самостоятельной работа.

В течение преподавания курса «Управленческий учет» в качестве форм текущей
аттестации  используются  такие  формы,  как  заслушивание  и  оценка  доклада  по  теме
реферата, тестирование. 

Итоговой формой контроля полученных слушателями знаний является экзамен в
соответствии с контрольными вопросами, представленными в рабочей программе.

Аннотация 
рабочей программы  дисциплины

 «Бухгалтерский учет»

Содержание  дисциплины  охватывает  круг  вопросов,  связанных  с  изучением
основных  понятий,  категорий,  концепций,  теорий,  методов,  применяемых  в  области
организации и ведения  бухгалтерского  учета  в  коммерческих  организациях.  Изучается
предмет,  объекты,  цели  и  концепции  финансового  учета;  система  его  нормативного
регулирования;  основное содержание и порядок ведения учета активов,  обязательств и
источников финансирования, хозяйственных операций, бухгалтерская отчетность. 

Целями освоения дисциплины «Бухгалтерский учет» являются:
-  формирование  теоретических  знаний  по  методологии  и  организации

бухгалтерского финансового учета;
- формирование навыков решения вопросов организации и ведения бухгалтерского

финансового учёта в соответствии с действующими нормативными актами;
-  выработка  навыков  использования  данных  бухгалтерского  учета  в  качестве

информационной  базы  для  анализа,  прогнозирования  и  принятия  управленческих
решений.

Планируемые результаты обучения:
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций: 
Способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу ОК-1
Знать:
-  концептуальные  основы  бухгалтерского  финансового  учета,  его  важнейшие

принципы, приемы и способы ведения
- основные методы сбора и анализа информации в сфере своей профессиональной

деятельности 
Уметь:
-применять  теоретические  знания  для  отражения  экономической  информации  в

бухгалтерском учете и отчетности;
-  обобщать,  систематизировать  и  анализировать  учетную  экономическую

информацию и обосновывать полученные выводы
Владеть:
- основными методами и приемами экономического анализа
-навыками обобщения и систематизации учетно-экономической информации
Способность  обобщать  и  критически  оценивать  результаты,  полученные

отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления,
составлять программу исследований ПК-1



Знать:
-  действующие  нормативно-правовые  акты  в  сфере  экономики,  бухгалтерского

учета;
-  методики  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с  нормативно-

правовыми актами, их достоинства и недостатки;
-  предлагаемые  варианты  ведения  учета  отечественными  и  зарубежными  ис-

следователями
Уметь:
-  обобщать  и  оценивать  результаты  исследований  отечественных  и  зарубежных

экономистов по проблемам бухгалтерского финансового учета,
-  ориентироваться в системе законодательства
и  нормативно-правовых  актов,  регламентирующих  сферу  профессиональной

деятельности
- использовать  информацию  нормативно-правовых  документов  в  своей

деятельности
- готовить аналитические материалы, научные статьи в исследуемых областях;
Владеть:
 методикой  ведения  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с

действующими нормативно-правовыми актами;
- навыками самостоятельной исследовательской работы
 -  способность  готовить  аналитические  материалы  для  оценки  мероприятий  в

области  экономической  политики  и  принятия  стратегических  решений  на  микро-  и
макроуровне ПК-8

Знать:
-  методологию  отражения  хозяйственных  операций  по  всем  разделам  учета  на

счетах бухгалтерского учета и правила оценки статей баланса
-  порядок  проведения  финансово-аналитической  работы  по  основным

направлениям деятельности организации; 
Уметь:
-  формировать  оптимальную  для  организации  учетную  политику  для  целей

бухгалтерского учета и налогообложения;
- анализировать и интерпретировать бухгалтерскую информацию 
Владеть:
- критериями выбора и обоснования учетной политики организации 
-  навыками  анализа  проблемных  ситуаций  в  области  организации  учетных

процессов и определения методов и способов их разрешения
Содержание дисциплины
Система  нормативного  регулирования  бухгалтерского  (финансового)  учета  в

России. ФЗ «О бухгалтерском учете». Положения по бухгалтерскому учету, План счетов
бухгалтерского учета. Методические указания и инструкции по ведению бухгалтерского
учета.  Учетная  политика  предприятия,  принципы  ее  формирования  и  раскрытия.
Концепция  бухгалтерского  учета  в  рыночной  экономике  и  основные  направления
реформирования его в России. Принципы и общие положения международных стандартов
финансовой отчетности и их влияние на организацию бухгалтерского (финансового) учета
в России. 

Сущность, задачи и принципы бухгалтерского финансового учета.  Общие правила
организации бухгалтерского  учета.  Принципы и требования  к  ведению бухгалтерского
учета.  Объекты учета.  Ключевые понятия  (термины)  бухгалтерского  учета:  имущество
(активы),  обязательства  (пассивы),  капитал,  доходы,  расходы,  финансовые  результаты.
Классификация  объектов  бухгалтерского  учета  и  их  характеристика.  Метод
бухгалтерского  учета  и  содержание  его  основных элементов.  Организация  первичного
учета,  документация,  документооборот.  Учетные  регистры.  Бухгалтерские  счета:



назначение,  строение,  классификация.  Двойная  запись.  Инвентаризация.  Калькуляция.
Критерии  признания  и  оценка  объектов  бухгалтерского  учета.  Сущность  и  значение
стоимостного  измерения  объектов  бухгалтерского  наблюдения.  Виды  оценок,
применяемых  в  бухгалтерском  учете.   Особенности  оценки  различных  объектов
бухгалтерского учета.

Учет денежных средств: Учет и документальное оформление денежных средств в
кассе.  Учет  и  документальное  оформление  денежных  средств  на  расчетных  и  других
счетах в банках. 

Учет  финансовых  вложений:  Понятие,  классификация  и  оценка  финансовых
вложений.  Учет  вкладов  в  уставный  капитал  других  организаций.  Учет  финансовых
вложений в акции.  Учет долговых ценных бумаг. Учет финансовых вложений в займы

Учет  долгосрочных  инвестиций  и  источников  их  финансирования:  Правовые  и
экономические  основы  инвестиционной  деятельности,  осуществляемой  в  сфере
капитальных  вложений.  Состав  и  классификация  капитальных  вложений.   Принципы
учета капитальных вложений. Учет затрат на капитальное строительство: строительных и
монтажных  работ  при  подрядном  и  хозяйственном  способах  их  производства,
приобретение  оборудования,  инструмента  и  инвентаря,  прочих  капитальных  работ  и
затрат.  Учет законченных капитальных вложений. Определение инвентарной стоимости
вводимых в действие объектов капитальных вложений. Учет источников финансирования
капитальных вложений. 

Учет основных средств: Основные средства, их характеристика, классификация и
оценка.  ПБУ  6/01  «Учет  основных  средств».  Синтетический  и  аналитический  учет
поступления,  амортизации,  ремонта,  выбытия  основных  средств.  Инвентаризация
основных средств. 

Учет нематериальных активов: Характеристика нематериальных активов, их виды,
классификация и оценка (ПБУ 14/2007 «Учет нематериальных активов»). Синтетический
и  аналитический  учет  поступления,  амортизации  и  выбытия  нематериальных  активов.
Инвентаризация нематериальных активов.

Учет  материально-производственных  запасов:  Материально-производственные
запасы,  их  состав,  принципы  оценки.  ПБУ 5/01  «Учет  материально-производственных
запасов».  Учет  материалов  на  складах  и  в  бухгалтерии.  Методы аналитического  учета
материалов.  Инвентаризация  материально-производственных  запасов,  учет  результатов
инвентаризации. 

Учет  оплаты  труда  и  расчетов  с  персоналом  организации:  Учет  численности
работников, отработанного времени и выработки. Документальное оформление. Формы,
системы и виды оплаты труда. Порядок расчета основной и дополнительной заработной
платы.  Расчет  удержаний  из  заработной  платы.  Синтетический  и  аналитический  учет
расчетов с персоналом по оплате труда. Учет расчетов с персоналом по прочим операциям
(за товары, купленные в кредит, предоставленные займы, по возмещению материального
ущерба). 

Учет  затрат  на  производство  продукции  (работ,  услуг):  Понятие  издержек
производства и себестоимости продукции.  Состав затрат,  включаемых в себестоимость
продукции, классификация производственных затрат. Учет затрат по элементам и статьям
калькуляции.  Порядок  учета  и  методы  распределения  общепроизводственных  и
общехозяйственных  расходов.  Учет  производственных  потерь  от  брака  и  простоев.
Особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств. Оценка и учет
незавершенного  производства.  Учет  полуфабрикатов  собственного  производства  и  их
оценка.  Инвентаризация  и  методы  оценки  остатков  незавершенного  производства.
Синтетический и аналитический учет затрат на производство. Система обобщения затрат
на производство и определения себестоимости продукции. 

Учет  готовой  продукции  и  ее  продажи:  Понятие,  задачи  и  оценка  готовой
продукции.  Документальное  оформление  и  учет  выпуска  готовой  продукции  из



производства. Особенности учета выпуска готовой продукции с использованием счета 40
«Выпуск продукции (работ, услуг)». Учет готовой продукции на складах и в бухгалтерии.
Синтетический  и  аналитический  учет  отгруженной  продукции.  Состав  расходов  по
продаже продукции. Порядок их учета и распределения. Учет продажи продукции при
различных формах определения выручки:  по отгрузке,  по договору мены и по прочим
операциям.  Расчет  фактической  себестоимости  проданной  продукции  (работ,  услуг).
Выявление  финансовых  результатов  от  продажи  продукции.  Инвентаризация  готовой
продукции и товаров.

Учет  текущих  обязательств  и  расчетов:  Учет  расчетов  с  поставщиками  и
подрядчиками. Учет расчетов с покупателями и заказчиками. Учет расчетов по кредитам
и  займам.  Учет  расчетов  с  бюджетом  по  налогам  и  сборам.  Учет  расчетов  по
внебюджетным  платежам.  Учет  расчетов  с  подотчетными  лицами.  Учет  расчетов  с
персоналом по прочим операциям. Учет расчетов с учредителями и акционерами. Учет
расчетов с разными дебиторами и кредиторами. Учет внутрихозяйственных расчетов. 

Учет  собственного  капитала: Понятие  капитала,  составляющие  собственного
капитала. Формирование и изменение уставного капитала. Учет расчетов с учредителями
и  акционерами.  Добавочный  капитал  и  его  формирование.  Формирование  и  учет
резервного  капитала.  Учет  нераспределенной  прибыли  (непокрытого  убытка.  Целевое
финансирование и целевые поступления. 

Учет  доходов,  расходов  и  финансовых  результатов:  Структура,  показатели  и
порядок  формирования  финансового  результата  деятельности  организации.  Учет
финансовых результатов от продажи продукции (работ, услуг). Учет прочих доходов и
расходов. Учет доходов и расходов будущих периодов. Учет прибылей и убытков. Учет
использования прибыли. 

Учет операций и ценностей, не принадлежащих организации: Виды ценностей, не
принадлежащих организации,  документальное  оформление,  порядок хранения,  правила
забалансового учета.

Понятие, состав и содержание бухгалтерской отчетности. Внутренняя и внешняя
отчетность. Основные требования, предъявляемые к внешней бухгалтерской отчетности.
Инвентаризация активов и обязательств организации перед составлением годового отчета.
Правила оценки статей бухгалтерского баланса.  Отчет о прибылях и убытках.  Отчет о
движении денежных средств. Отчетность о движении капитала и сведений о прибыли на
одну  акцию.  Отражение  событий,  происходящих  после  отчетной  даты.  Приложения  и
примечания к бухгалтерской отчетности, их роль и значение для понимания отчетности
пользователями. Порядок составления и представления бухгалтерских отчетов. Сводная
бухгалтерская  отчетность  организации  и  порядок  консолидации  показателей.
Пояснительная  записка  к  годовому  отчету,  ее  содержание.  Порядок  раскрытия  статей
бухгалтерской отчетности.

Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов
учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельную работу, консультации.  

Рабочая  программа  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов
контроля:  текущий  контроль  успеваемости  в  форме  опросов,  решения  задач,
промежуточный контроль в форме экзамена. 

Аннотация
 рабочей программы дисциплины

«Информационные системы бухгалтерского учета»

Содержание   программы   позволяет  слушателям   иметь  представление  –  о
принципах подготовки программных сред к работе. Ознакомится с  методами и способами
организации  компьютерного аналитического учёта.  Научится   настраивать  программы
под условия предприятия.



Цель  освоения  дисциплины:  -  овладение  знаниями  автоматизированных
информационных технологий в области бухгалтерского учета.  

задачи:  -  ознакомление  слушателей с  общими  вопросами  проектирования,
внедрения  и  функционирования  автоматизированных  информационных  систем
бухгалтерского учета; 

-  изучение  основных  принципов  автоматизированного  решения  задач  в
бухгалтерских информационных системах; 

-  развитие  практических  навыков  в  проектировании  автоматизированных
информационных  систем  для  решения  задач  бухгалтерского  учета;  -  исследование
особенностей  функционирования  автоматизированного  рабочего  места  бухгалтера;  -
формирование практических навыков работы 

Планируемые результаты обучения
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций: 
-  умение  применять  основные  принципы  и  стандарты  финансового  учета  для

формирования  учетной  политики  и  финансовой  отчетности  организации,  навыков
управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета (ПК-
14)

Знать: теоретические  основы  дисциплины,  общепринятую  последовательность
проведения различных видов анализа, обработки полученной информации, ее обобщения
и оформления результатов проведенного анализа;

специфику  деятельности  коммерческих  организаций  различных организационно-
правовыхформ и их информационного обеспечения, зависимость направления анализа и
выводов по нему от поставленных задач;

традиционные  и  нетрадиционные  методы  анализа,  области  их  применения  и
особенности использования;

Уметь: использовать полученный информационный материал при осуществлении
аналитических  расчетов,  связанных  с  формированием  показателей,  характеризующих
деятельность анализируемой организации;

выявлять  факторы,  влияющие  на  анализируемые  показатели,  владеть  навыками
трансформации  алгоритмов  показателей  деятельности  организаций  для  выявления
влияющих  на  них  экономически  обоснованных  факторов,  рассчитывать  степень  их
влияния, применяя наиболее прогрессивные методы;

Владеть - методологией экономического исследования;
-  методами  и  приемами  анализа  экономических  явлений  и  процессов  помощью

стандартных теоретических и экономических моделей
Содержание дисциплины
Характеристика  информационных  технологий  бухгалтерского  учёта.  Обзор

существующих информационных бухгалтерских систем.
Общие вопросы создания информационных бухгалтерских систем (ИБС).
Функциональная  структура  бухгалтерской  информационной  системы.

Обеспечивающие компоненты ИБС.
Состав  задач  ИБС  крупного  и среднего  промышленного  предприятия.  Состав

и структура  ИБС  для  малых  предприятий.  Информационное  обеспечение.
Эргономическое, правовое и организационное обеспечение.

Принципы автоматизации обработки учётной информации по счетам и разделам
бухгалтерского учёта.

Автоматизация  учёта  основных  средств  и нематериальных  активов,
производственных  запасов,  расчётов  по оплате  труда  и других  трудоемких  работ.
Автоматизация сводного аналитического и синтетического учёта.

Особенности автоматизации учётных работ на малых предприятиях.
Характеристики ППП для автоматизации учётных работ на малых предприятиях.
Корпоративные системы управления, включающие бухгалтерские подсистемы.



Корпоративные  системы  управления,  включающие  бухгалтерские  подсистемы.
Их особенности.

Комплексные  и специализированные,  сетевые  и локальные  бухгалтерские
информационные системы.

Краткая характеристика. Особенности внедрения и функционирования.
Способы  организации  защиты  систем  управления  и баз  данных  в условиях

применения информационных технологий в области бухгалтерского учёта.
Информационная  безопасность  и компьютерная  преступность.  Система

внутреннего контроля (СВК) как элемент системы экономической безопасности. 
Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов

учебных занятий: лекции,  практические занятия, самостоятельной работа.
В течение преподавания курса «Информационные системы бухгалтерского учета»

в  качестве  форм текущей  аттестации  используются  такие  формы,  как  заслушивание  и
оценка доклада по теме реферата, тестирование. Итоговой формой контроля полученных
слушателями  знаний  является  экзамен  в  соответствии  с  контрольными  вопросами,
представленными в рабочей программе.

Аннотация
 рабочей программы дисциплины

«Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности»

Изучение  дисциплины  «Комплексный  экономический  анализ  хозяйственной
деятельности»  формирует  у  слушателей  знания  об  использование  результатов
комплексного анализа на всех стадиях управления деятельностью организации, в процессе
изучения состава и структуры комплексного бизнес-плана. Роль анализа в разработке и
мониторинге  основных  плановых  показателей  комплексного  бизнес-плана,  в  оценке
деятельности организации на перспективу. Использование приемов комплексного анализа
в процессе сметного планирования (бюджетирования) и исполнения смет (бюджетов). 

Цель освоения  дисциплины -формирование  у  будущих  специалистов  твердых
теоретических знаний и практических навыков по комплексному экономическому анализу
хозяйственной  деятельности  коммерческих  организаций,  направленных  на  выявление
узких мест в деятельности коммерческих организаций, определение внутрихозяйственных
резервов повышения эффективности производства, их влияние на сопряженные процессы
формирования конечных финансовых результатов. 

Задачи освоения дисциплины:
систематизировать  знания,  полученные  в  процессе  изучения  экономических

дисциплин,  для  выработки  комплексного  мышления,  определения  взаимосвязи
показателей,  характеризующих  различные  процессы  деятельности  коммерческих
организаций;

получать  знания  о  специфике  формирования  аналитической  информации,
необходимой для принятия управленческих решения различными группами внутренних и
внешних пользователей;

 освоить  передовые  методы  комплексного  анализа,  позволяющие  получать
данные, соответствующие решению задач, поставленных пользователями;

 обобщать  аналитическую  информацию,  полученную  в  ходе  изучения
технических,  технологических  и  экономических  показателей,  характеризующих
деятельность хозяйствующего субъекта;

Планируемые результаты обучения
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций: 
-  умение  применять  основные  принципы  и  стандарты  финансового  учета  для

формирования  учетной  политики  и  финансовой  отчетности  организации,  навыков
управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета (ПК-



14)
Знать:  теоретические  основы  дисциплины,  общепринятую  последовательность

проведения различных видов анализа, обработки полученной информации, ее обобщения
и оформления результатов проведенного анализа;

специфику  деятельности  коммерческих  организаций  различных организационно-
правовых форм и их информационного обеспечения, зависимость направления анализа и
выводов по нему от поставленных задач;

традиционные  и  нетрадиционные  методы  анализа,  области  их  применения  и
особенности использования;

Уметь: использовать полученный информационный материал при осуществлении
аналитических  расчетов,  связанных  с  формированием  показателей,  характеризующих
деятельность анализируемой организации;

выявлять  факторы,  влияющие  на  анализируемые  показатели,  владеть  навыками
трансформации  алгоритмов  показателей  деятельности  организаций  для  выявления
влияющих  на  них  экономически  обоснованных  факторов,  рассчитывать  степень  их
влияния, применяя наиболее прогрессивные методы;

Владеть - методологией экономического исследования;
-  методами  и  приемами  анализа  экономических  явлений  и  процессов  помощью

стандартных теоретических и экономических моделей
Содержание дисциплины
Роль экономического анализа в управлении организацией
Содержание, цель и задачи экономического анализа. .Предмет, объект и принципы

экономического  анализа.   Содержание  управленческого  и  финансового  анализа.
Дискуссия Процедура «Обсуждение вполголоса» 

Метод  и  методика  анализа  хозяйственной  деятельности.  Понятие  метода  и
методики  экономического  анализа.  Методика  комплексного  анализа  хозяйственной
деятельности.  Классификация  методов  и  приемов  экономического  анализа.  Методика
факторного анализа

Комплексный экономический анализ в разработке и обосновании бизнес- плана
Бизнес-план  и  роль  анализа  в  разработке  основных  показателей  становления  и

развития бизнеса.
Структура комплексного бизнес-плана. 
Сметное планирование (бюджетирование) и анализ исполнения смет
Маркетинговый анализ в системе комплексного управленческого анализа.
Значение  и  задачи  маркетингового  анализа.  Методы  и  классификация

маркетингового  анализа  организации.  Анализ  рыночной  среды.  Анализ  ключевых
элементов  маркетингового  анализа  в  системе  комплексного  управленческого  анализа
организации. 

Комплексный  анализ  амортизируемого  имущества  (основных  производственных
фондов)

Задачи,  объекты  и  информационное  обеспечение  анализа  основных
производственных фондов.

Анализ обеспеченности предприятия основными средствами производства.
Анализ интенсивности и эффективности использования основных средств.
Комплексный анализ персонала, заработной платы и производительности труда на

предприятии
Задачи,  объекты,  информационное  обеспечение  анализа  трудовых  ресурсов.

Анализ  потребности  и  обеспеченности  предприятия  трудовыми  ресурсами.  Анализ
движения рабочей силы.

Анализ  и  оценка  производительности  труда.  Анализ  трудоемкости  выпускаемой
продукции.

Анализ  использования  фонда  рабочего  времени.  Анализ  эффективности



использования персонала и влияния факторов труда на изменение объема выпускаемой
продукции и прибыли .

Анализ материальных ресурсов и оценка эффективности управления материально-
производственными запасами.

Задачи, информационное обеспечение, объекты анализа материальных ресурсов.
Анализ и оценка эффективности использования материальных ресурсов.
Анализ  потребности  в  материально-  производственных  ресурсах  и  оценка

состояния материально-производственных запасов.
Анализ и оценка факторов изменения прибыли на рубль материальных затрат
Комплексный анализ и управление объемом производства и реализации продукции.
Задачи, информационное обеспечение и основные направления (объекты) анализа

производства и реализации продукции.
Система показателей, объекты анализа. Анализ объема, динамики производства и

реализации  продукции  в  целом и  по ассортименту.  Анализ  ассортимента  и  структуры
продукции.  Анализ,  контроль  качества  и  оценка  обновления  выпускаемой  продукции.
Анализ и оценка ритмичности выпускаемой товарной продукции

Комплексный анализ и управление себестоимостью продукции (работ, услуг)
Задачи,  объекты,  информационная  база  анализа  себестоимости.  Анализ  общей

суммы затрат на производство продукции в целом и по экономическим элементам. Анализ
и  оценка  эффективности  использования  производственных  ресурсов.  Анализ  и  оценка
влияния факторов на общую сумму затрат. 

Анализ  затрат  на  рубль  товарной  продукции  (издержкоемкость).  Особенности
анализа  прямых  материальных  затрат.  Анализ  прямых  трудовых  затрат.  Анализ
косвенных затрат

Анализ  финансового  состояния:  оценка  платежеспособности  и  финансовой
устойчивости организации.

Финансовый анализ и оценка финансового состояния: понятие, значение и задачи
анализа.

Информационная  база  анализа  финансового  состояния  предприятия.  Экспресс-
оценка  финансового  состояния  по  данным  бухгалтерского  баланса.  Порядок  оценки
стоимости чистых активов. Анализ платежеспособности: сущность

Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов
учебных занятий: лекции,  практические занятия, самостоятельной работа.

В  течение  преподавания  курса  «Комплексный  экономический  анализ
хозяйственной деятельности» в качестве форм текущей аттестации используются такие
формы, как заслушивание и оценка доклада по теме реферата,  тестирование.  Итоговой
формой контроля  полученных слушателями  знаний является  экзамен в  соответствии  с
контрольными вопросами, представленными в рабочей программе.

Аннотация
 рабочей программы дисциплины

«Налоги и налогообложение»

Цель освоения дисциплины освоения дисциплины «Налоги и налогообложение» 
 приобретение слушателями: 
  понимания  налогообложения  как  инструмента  реализации  социально-

экономической направленности Конституции России; 
 прочной основы для формирования финансового мышления в области налогов и

налогообложения; 
 умения  и  навыков  учёта  налоговых  платежей  при  принятии  управленческих

решений. 
Задачами дисциплины «Налоги и налогообложение» для слушателей являются: 



 изучение базовой теории налогообложения; 
 изучение  принципов  построения  Налогового  кодекса  РФ  и  системы  налогов

России;
  овладение  навыками  расчётов,  а  также  методами  оптимизации  налоговых

платежей; 
 изучение  системы  различных  налоговых  льгот  по  категориям

налогоплательщиков и элементам налога; 
 изучение методов налогового учета, оценки налогового бремени собственников,

наёмного персонала, физического лица и организации в целом.
Планируемые результаты обучения
Дисциплина нацелена на формирование профессиональных компетенций: 
-  умение  применять  основные  принципы  и  стандарты  финансового  учета  для

формирования  учетной  политики  и  финансовой  отчетности  организации,  навыков
управления затратами и принятия решений на основе данных управленческого учета (ПК-
14)

Знать  важнейшие  теоретические  понятия  по  дисциплине  «Налоги  и
налогообложение»,  современную  систему  налогов  и  сборов  России  и  историю
формирования  в  ней  налоговой  системы,  а  также  принципы,  способы  и  методы
налогообложения  и  современные  направления  совершенствования  налоговой  системы
России. 

 Приобрести  умения  решения  практических  задач  в  области  налогообложения
организаций,  а  также  физических  лиц,  самостоятельного  изучения  нормативных
документов  в  области  налогообложения  и  анализа  последствий  принятия  конкретных
хозяйственных решений. 

 Уметь использовать налоговые льготы, знать принципы правильного заполнения
налоговых деклараций, находить решения по оптимизации налоговых платежей.

  владеть  практическими навыками расчета налоговых платежей по важнейшим
видам налогов и правильно оценивать налоговую нагрузку налогоплательщика.

Содержание дисциплины 
Природа налогов. Понятие налога, пошлины, сбора. Принципы взимания налогов: в

древнем Риме, в феодальном и буржуазном обществах. Источник налогов: поземельный
налог  (физиократ  Ф.  Кэне  -18  век),  прибыль  капиталиста  Д.  Риккардо  (конец  18  в.),
подоходный  (самый  совершенный)  налог  М.  Н.  Соболева,  начало  19  в.  Определения
налога: К.Р. Макконелл, С.Л. Брю (уч. «Экономикс» - 2003 г.), БСЭ (1978 г.), НК РФ (1998
г.).  Принципы  взимания  налогов  А.  Смита  (1723  год).  Функции  налогов:  фискальная,
контрольная,  регулятивная,  стимулирующая.  Способы  взимания  налогов:  посредник,
откуп, государственный аппарат. Методы взимания налогов: равный, пропорциональный,
прогрессивный,  регрессивный.  Закон  Энгеля  о  прогрессивном налогообложении.  Виды
налогов.  Прямые  налоги  и  их  виды.  Преимущества  и  недостатки  прямых  налогов.
Косвенные  налоги.  Преимущества  и  недостатки  косвенных  налогов.  Налоги  как
потенциальная конфликтная ситуация во взаимоотношениях между налогоплательщиком,
государством и его исполнительными налоговыми органами. История налогообложения в
России.  Исторические  тенденции  в  налогообложении  в  России.  Налогообложение  в
России до ХХ в. Дореволюционный период до 1917 г. Налогообложение в 20-е - 90-е гг.
Первый  этап  -  конец  1917  г.  до  осени  1918  г.  Второй  этап  –  военный  коммунизм  -
1918/1920  гг.  Третий  этап  -  НЭП  (20-е  –  30-е  гг.).  Четвертый  этап  (30-е  –  90-е  гг.).
Налогообложение  накануне  рыночных  реформ.  1990  г.  Закон  СССР  «О  налогах  с
предприятий, объединений и организаций». Закон «Об основах налоговой системы в РФ»
(27.12.1991 г). 31.07.1998 г. – первая часть Налогового кодекса РФ

Федеральные налоги. Региональные налоги. Местные налоги.
Определения  налога  и  сбора.  Общие  принципы  законодательства  о  налогах  и

сборах.  Приоритет  международных договоров перед НК РФ.  Актуализация  налогового



законодательства  РФ.  Уровни  законодательной  налоговой  компетенции:  федеральный,
субъект  Федерации,  местные  органы  самоуправления.  Система  налогов  и  сборов.
Основные  начала  налогообложения.  Права  и  обязанности  налогоплательщиков  и
налоговых органов. Принципы определения цен в целях налогообложения. Рыночная цена
товара  (работы,  услуги).  Рынок  товаров,  работ  или  услуг.  Идентичные  товары.
Однородные  товары.  Источники  информации  о  рыночных  ценах.  Элементы  налога.
Характер  отражения  налогов  в  бухучёте.  Объект  налогообложения.  Налогооблагаемая
база.  Налоговая  ставка:  пропорциональная,  прогрессивная  и  регрессивная.  Налоговый
период.  Порядок  исчисления  налога.  Сроки  уплаты  налога.  Система  налоговых  льгот.
Налоги  как  ситуация  конфликта.  Властные  отношения  между  государством  и
налогоплательщиками.  Потенциально возможные налоговые конфликтогены.  Налоговая
декларация

Специальные налоговые режимы.
Понятие  упрощенной  системы  налогообложения.  Налоги,  заменяемые  при

применении УСН организациями и индивидуальными предпринимателями. Организации
и  индивидуальные  предприниматели,  не  имеющие  право  применять  УСН.
Налогоплательщики.  Элементы  налогообложения.  Объект  налогообложения.  Налоговая
база. Дата признания доходов и расходов. Налоговые льготы. Списание основных средств
и нематериальных активов в расходы в зависимости от срока полезного их использования.
Налоговый период. Налоговые ставки. Порядок исчисления налога. Назначение и порядок
расчета минимального налога. Сроки уплаты налога. Налоговая декларация. 

Понятие системы налогообложения в виде единого налога на вменённый доход для
отдельных  видов  деятельности.  Налоги,  заменяемые  при  применении  ЕНВД  для
организаций  и  индивидуальных  предпринимателей.  Налогоплательщики.  Элементы
налогообложения. Объект налогообложения. Налоговая база. Формула расчета налоговой
базы.  Налоговые  льготы.  Налоговый  период.  Право  субъектов  Федерации  по  уплате
авансовых платежей в налоговом периоде.  Налоговая ставка.  Порядок расчета  единого
налога. Сроки ЕНВД. Налоговая декларация.

Понятие  патентной  системы  налогообложения.  Налогоплательщики.  Объект
налогообложения  и  налоговая  база.  Налоговый  период.  Налоговая  ставка.  Порядок
исчисления и уплаты налога. Налоговая декларация.

Оптимизация налогообложения Налоговые учет, контроль и реформирование
налоговой системы России

Механизм  борьбы  государства  с  налоговыми  правонарушениями.  Понятие
ничтожности  мнимых и  притворных сделок.  Признаки  возникновения  необоснованной
налоговой выгоды. Обоснованная и необоснованная налоговая выгода в схемах налоговой
оптимизации. Экспорт – как цель возмещения из бюджета НДС. «Обналичка» – как цель
уменьшения налога на прибыль, НДС и страховые взносы. Убыточная компания – как
цель  уменьшения  налога  на  прибыль.  Аутсорсинг  –  как  цель  уменьшения  налога  на
прибыль,  страховые  взносы.  Трансфертное  ценообразование  –  как  цель  уменьшения
налога на прибыль. 

Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов
учебных занятий: лекции,  практические занятия, самостоятельной работа.

В  течение  преподавания  курса  «Налоги  и  налогообложение»  в  качестве  форм
текущей аттестации используются такие формы, как заслушивание и оценка доклада по
теме  реферата,  тестирование.  Итоговой  формой  контроля  полученных  слушателями
знаний является экзамен в соответствии с контрольными вопросами, представленными в
рабочей программе.

Аннотация 
рабочей программы дисциплины

 «Учет денежных средств»



Целями освоения дисциплины «Учет денежных средств» являются:
-  формирование  теоретических  знаний  по  методологии  и  организации

бухгалтерского учета денежных средств;
- формирование навыков решения вопросов организации и ведения бухгалтерского

учёта денежных средств в соответствии с действующими нормативными актами;
-  выработка  навыков  использования  данных  бухгалтерского  учета  в  качестве

информационной  базы  для  анализа,  прогнозирования  и  принятия  управленческих
решений   при  формировании  денежных  потоков  от  операционной,  инвестиционной  и
финансовой деятельности. 

Содержание  дисциплины  охватывает  круг  вопросов,  связанных  с  изучением
основных  понятий,  категорий,  концепций,  теорий,  методов,  применяемых  в  области
организации и ведения  бухгалтерского  учета  в  коммерческих  организациях.  Изучается
предмет,  объекты,  цели  и  концепции  финансового  учета;  система  его  нормативного
регулирования;  основное содержание и порядок ведения учета активов,  обязательств и
источников финансирования, хозяйственных операций, бухгалтерская отчетность. 

Планируемые результаты обучения 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций:
Способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу ОК-1
Знать:
-  концептуальные  основы  бухгалтерского  финансового  учета,  его  важнейшие

принципы, приемы и способы ведения
- основные методы сбора и анализа информации в сфере своей профессиональной

деятельности 
Уметь:
-применять  теоретические  знания  для  отражения  экономической  информации  в

бухгалтерском учете и отчетности;
-  обобщать,  систематизировать  и  анализировать  учетную  экономическую

информацию и обосновывать полученные выводы
Владеть:
- основными методами и приемами экономического анализа
-навыками обобщения и систематизации учетно-экономической информации
способность  обобщать  и  критически  оценивать  результаты,  полученные

отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления,
составлять программу исследований ПК-1

Знать:
-  действующие  нормативно-правовые  акты  в  сфере  экономики,  бухгалтерского

учета;
-  методики  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с  нормативно-

правовыми актами, их достоинства и недостатки;
-  предлагаемые  варианты  ведения  учета  отечественными  и  зарубежными  ис-

следователями
Уметь:
-  обобщать  и  оценивать  результаты  исследований  отечественных  и  зарубежных

экономистов по проблемам бухгалтерского финансового учета,
-  ориентироваться в системе законодательства
и  нормативно-правовых  актов,  регламентирующих  сферу  профессиональной

деятельности
- использовать  информацию  нормативно-правовых  документов  в  своей

деятельности
- готовить аналитические материалы, научные статьи в исследуемых областях;
Владеть:



 методикой  ведения  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с
действующими нормативно-правовыми актами;

- навыками самостоятельной исследовательской работы
способность готовить аналитические материалы для оценки мероприятий в области

экономической политики и принятия стратегических решений на микро- и макроуровне
ПК-8

Знать:
-  методологию  отражения  хозяйственных  операций  по  всем  разделам  учета  на

счетах бухгалтерского учета и правила оценки статей баланса
-  порядок  проведения  финансово-аналитической  работы  по  основным

направлениям деятельности организации; 
Уметь:
-  формировать  оптимальную  для  организации  учетную  политику  для  целей

бухгалтерского учета и налогообложения;
- анализировать и интерпретировать бухгалтерскую информацию 
Владеть:
- критериями выбора и обоснования учетной политики организации 
-  навыками  анализа  проблемных  ситуаций  в  области  организации  учетных

процессов и определения методов и способов их разрешения
Содержание дисциплины
Система нормативного регулирования бухгалтерского учета  денежных средств в

России. Уровни регулирования.
ФЗ «О бухгалтерском  учете».  План  счетов  бухгалтерского  учета.  Методические

указания и инструкции по ведению бухгалтерского учета. Указание ЦБ РФ  от 11 марта
2014  г.  №3210-У «О  порядке ведения  кассовых  операций  юридическими  лицами и
упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями
и субъектами малого предпринимательства». 

Указание  ЦБ РФ  от  7  октября  2013  г.  №3073-У «Об  осуществлении  наличных
расчетов».

Положение ЦБ РФ  от 09 июня 2012 г.  за  №383-П «О правилах осуществления
перевода денежных средств».

Приказ  Минфина  России  от  02.02.2011  №11н  «Об  утверждении  Положения  по
бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств» (ПБУ 23/2011)».

Принципы и общие положения международных стандартов финансовой отчетности
и их влияние на организацию бухгалтерского учета денежных средств в России. 

Организация учета денежных средств
Сущность,  задачи  и  принципы  бухгалтерского  учета  денежных  средств.  Общие

правила  организации  бухгалтерского  учета  денежных  средств.  Кассир,  обязанности.
Оборудование кассы, хранение денежных средств.

Организация  первичного  учета  денежных  средств,  документация,
документооборот. Учетные регистры. Бухгалтерские счета: назначение, строение. Двойная
запись. Инвентаризация денежных средств. Открытие расчетных счетов, валютных счетов
в банках.

Основные направления финансового учета денежных средств
Бухгалтерский учет кассовых операций 
Учет  денежных  средств,  денежных  документов.  Учет  и  документальное

оформление  денежных  средств   в  кассе.  Расчет  лимита  денежных  средств  в  кассе.
Инвентаризация.  Излишки,  недостача.  Инвентаризационная  опись.  Акт инвентаризации
денежных средств в кассе.

Бухгалтерский учет операций по счетам в банках
Формы расчетов,  расчетные документы. Учет операций по движению денежных

средств  на  расчетном  счете.  Курсовые  разницы.  Валютные  операции.  Иностранная



валюта. Приобретение валюты, продажа иностранной валюты. Депозитные счета. Чековые
книжки.

Формирование статей бухгалтерской отчетности.
Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов

учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельную работу, консультации.  
Рабочая  программа  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов

контроля:  текущий  контроль  успеваемости  в  форме  опросов,  решения  задач,
промежуточный контроль в форме экзамена. 

Аннотация
 рабочей программы дисциплины

 «Учёт заработной платы и налогов с ФОТ»

Целями  освоения  дисциплины «Учёт  заработной  платы  и  налогов  с  ФОТ»
являются:

-  формирование  теоретических  знаний  по  методологии  и  организации
бухгалтерского учета;

-  формирование  навыков  ведения  бухгалтерского  учёта  в  соответствии  с
действующими нормативными актами;

-  выработка  навыков  использования  данных  бухгалтерского  учета  в  качестве
информационной  базы  для  анализа,  прогнозирования  и  принятия  управленческих
решений.

Содержание  дисциплины  охватывает  круг  вопросов,  связанных  с  изучением
основных  понятий,  категорий,  концепций,  теорий,  методов,  применяемых  в  области
организации и ведения бухгалтерского учета заработной платы и налогов с фонда оплаты
труда. Рассматриваются вопросы организации  учёт заработной платы и налогов с ФОТ
система нормативного регулирования учета заработной платы и  отражение информации в
бухгалтерской отчетности. 

Планируемые результаты обучения 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций:
Способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу ОК-1
Знать:
-  концептуальные  основы  бухгалтерского  финансового  учета,  его  важнейшие

принципы, приемы и способы ведения
- основные методы сбора и анализа информации в сфере своей профессиональной

деятельности 
Уметь:
-применять  теоретические  знания  для  отражения  экономической  информации  в

бухгалтерском учете и отчетности;
-  обобщать,  систематизировать  и  анализировать  учетную  экономическую

информацию и обосновывать полученные выводы
Владеть:
- основными методами и приемами экономического анализа
-навыками обобщения и систематизации учетно-экономической информации
Способность  обобщать  и  критически  оценивать  результаты,  полученные

отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления,
составлять программу исследований ПК-1

Знать:
-  действующие  нормативно-правовые  акты  в  сфере  экономики,  бухгалтерского

учета;
-  методики  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с  нормативно-

правовыми актами, их достоинства и недостатки;



-  предлагаемые  варианты  ведения  учета  отечественными  и  зарубежными  ис-
следователями

Уметь:
-  обобщать  и  оценивать  результаты  исследований  отечественных  и  зарубежных

экономистов по проблемам бухгалтерского финансового учета,
-  ориентироваться в системе законодательства
и  нормативно-правовых  актов,  регламентирующих  сферу  профессиональной

деятельности
- использовать  информацию  нормативно-правовых  документов  в  своей

деятельности
- готовить аналитические материалы, научные статьи в исследуемых областях;
Владеть:
 методикой  ведения  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с

действующими нормативно-правовыми актами;
- навыками самостоятельной исследовательской работы
Способность  готовить  аналитические  материалы  для  оценки  мероприятий  в

области  экономической  политики  и  принятия  стратегических  решений  на  микро-  и
макроуровне ПК-8

Знать:
-  методологию  отражения  хозяйственных  операций  по  всем  разделам  учета  на

счетах бухгалтерского учета и правила оценки статей баланса
-  порядок  проведения  финансово-аналитической  работы  по  основным

направлениям деятельности организации; 
Уметь:
-  формировать  оптимальную  для  организации  учетную  политику  для  целей

бухгалтерского учета и налогообложения;
- анализировать и интерпретировать бухгалтерскую информацию 
Владеть:
- критериями выбора и обоснования учетной политики организации 
-  навыками  анализа  проблемных  ситуаций  в  области  организации  учетных

процессов и определения методов и способов их разрешения
Содержание дисциплины
Бухгалтерский учет расчетов по заработной плате
Трудовое  законодательство  регулирующие  трудовые  отношения  и  правила

начисления  оплаты  труда  и  дополнительных  выплат  работникам.  Виды  и  формы
заработной  платы.  Нормативное  регулирование  правил  начисления  оплаты  труда  и
дополнительных выплат.

Документальное  оформление  операций  по  учету  личного  состава,  труда  и  его
оплаты.

Синтетический  учет  расчетов  с  работниками по заработной плате,  пособиям по
временной  нетрудоспособности,  по  беременности  и  родам  и  другие  выплаты,
предусмотренные действующим законодательством.

Учет  удержаний  из  заработной  платы,  суммы  оплаты  труда  по  трудовым
соглашениям, договорам подряда и по совместительству.

Учет расчетов по обязательному социальному страхованию и социальной защите
населения.

Обязательные  удержания  из  заработной  платы.  Удержания  по  инициативе
работодателя. Удержания по инициативе работника.

Порядок начисления и уплаты НДФЛ
Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов

учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельную работу, консультации.  
Рабочая  программа  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов



контроля:  текущий  контроль  успеваемости  в  форме  опросов,  решения  задач,
промежуточный контроль в форме экзамена. 

Аннотация
 рабочей программы дисциплины

«Учёт материалов»

Целями освоения дисциплины «Учет материалов» являются:
-  формирование  теоретических  знаний  по  методологии  и  организации

бухгалтерского учета материалов;
-  формирование  навыков ведения  бухгалтерского  учёта  материальных запасов в

соответствии с действующими нормативными актами;
-  выработка  навыков  использования  данных  бухгалтерского  учета  в  качестве

информационной  базы  для  анализа,  прогнозирования  и  принятия  управленческих
решений эффективного использования материалов в процессе производства.

Содержание  дисциплины  охватывает  круг  вопросов,  связанных  с  изучением
основных  понятий,  категорий,  концепций,  теорий,  методов,  применяемых  в  области
организации и ведения  бухгалтерского  учета  в  коммерческих  организациях.  Изучается
вопросы  организации  учета  материалов;  система  нормативного  регулирования  и
отражения информации в бухгалтерской отчетности. 

Планируемые результаты обучения 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций:
Способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу ОК-1
Знать:
-  концептуальные  основы  бухгалтерского  финансового  учета,  его  важнейшие

принципы, приемы и способы ведения
- основные методы сбора и анализа информации в сфере своей профессиональной

деятельности 
Уметь:
-применять  теоретические  знания  для  отражения  экономической  информации  в

бухгалтерском учете и отчетности;
-  обобщать,  систематизировать  и  анализировать  учетную  экономическую

информацию и обосновывать полученные выводы
Владеть:
- основными методами и приемами экономического анализа
-навыками обобщения и систематизации учетно-экономической информации
Способность  обобщать  и  критически  оценивать  результаты,  полученные

отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления,
составлять программу исследований ПК-1

Знать:
-  действующие  нормативно-правовые  акты  в  сфере  экономики,  бухгалтерского

учета;
-  методики  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с  нормативно-

правовыми актами, их достоинства и недостатки;
-  предлагаемые  варианты  ведения  учета  отечественными  и  зарубежными  ис-

следователями
Уметь:
-  обобщать  и  оценивать  результаты  исследований  отечественных  и  зарубежных

экономистов по проблемам бухгалтерского финансового учета,
-  ориентироваться в системе законодательства
и  нормативно-правовых  актов,  регламентирующих  сферу  профессиональной

деятельности



- использовать  информацию  нормативно-правовых  документов  в  своей
деятельности

- готовить аналитические материалы, научные статьи в исследуемых областях;
Владеть:
 методикой  ведения  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с

действующими нормативно-правовыми актами;
- навыками самостоятельной исследовательской работы
Способность  готовить  аналитические  материалы  для  оценки  мероприятий  в

области  экономической  политики  и  принятия  стратегических  решений  на  микро-  и
макроуровне ПК-8

Знать:
-  методологию  отражения  хозяйственных  операций  по  всем  разделам  учета  на

счетах бухгалтерского учета и правила оценки статей баланса
-  порядок  проведения  финансово-аналитической  работы  по  основным

направлениям деятельности организации; 
Уметь:
-  формировать  оптимальную  для  организации  учетную  политику  для  целей

бухгалтерского учета и налогообложения;
- анализировать и интерпретировать бухгалтерскую информацию 
Владеть:
- критериями выбора и обоснования учетной политики организации 
- навыками анализа проблемных ситуаций в области организации учетных 

процессов и определения методов и способов их разрешения
Содержание дисциплины
Основы организации бухгалтерского  учета материалов
Система нормативного регулирования бухгалтерского учета материальных запасов

России.  Уровни  регулирования:  законодательный,  методический,  нормативный,
организационный. Основные задачи учета материалов.

ФЗ «О бухгалтерском  учете».  План  счетов  бухгалтерского  учета.  Методические
указания  и  инструкции  по  ведению  бухгалтерского  учета.  Классификация  материалов
Оценка  материалов.  Основные  и  вспомогательные  материалы.  Номенклатура.
Фактические  затраты  приобретения  материально-производственных  запасов.  Методы
списания  материалов:  ФИФО,  по  себестоимости  каждой  единицы,   по  средней
себестоимости.

Основные направления финансового учета материалов
Основные  нормативные  документы,  регламентирующие  порядок  учета

материально-производственных  запасов.  Понятие,  классификация,  оценка  материально-
производственных запасов. Документальное оформление операций по движению товарно-
материальных ценностей. 

Учет поступления товарно-материальных ценностей и расчетов с поставщиками.
Особенности учета ценностей с использованием счетов 15 «Заготовление и приобретение
материальных ценностей» и 16 «Отклонение  в  стоимости  материальных ценностей».
Учет товарно-материальных ценностей в пути и неотфактурованных поставок.

Организация учета материальных ценностей на складах. И в бухгалтерии. 
Учет  отпуска  в  производство,  реализации  и  прочего  выбытия  материальных

ценностей.  Инвентаризация материальных ценностей. 
Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов

учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельную работу, консультации.  
Рабочая  программа  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов

контроля:  текущий  контроль  успеваемости  в  форме  опросов,  решения  задач,
промежуточный контроль в форме экзамена. 



Аннотация
 рабочей программы дисциплины 

«Учёт основных средств»

Целями освоения дисциплины «Учет основных средств» являются:
-  формирование  теоретических  знаний  по  методологии  и  организации

бухгалтерского учета объектов основных средств;
- формирование навыков ведения бухгалтерского учёта объектов основных средств

в соответствии с действующими нормативными актами;
-  выработка  навыков  использования  данных  бухгалтерского  учета  в  качестве

информационной  базы  для  анализа,  прогнозирования  и  принятия  управленческих
решений эффективного использования объектов основных средств.

Содержание  дисциплины  охватывает  круг  вопросов,  связанных  с  изучением
основных  понятий,  категорий,  концепций,  теорий,  методов,  применяемых  в  области
организации и ведения  бухгалтерского  учета  в  коммерческих  организациях.  Изучается
предмет,  объекты,  цели  и  концепции  организации  учета  основных  средств  ;  система
нормативного регулирования и отражения информации в бухгалтерской отчетности. 

Планируемые результаты обучения 
Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций:
Способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу ОК-1
Знать:
-  концептуальные  основы  бухгалтерского  финансового  учета,  его  важнейшие

принципы, приемы и способы ведения
- основные методы сбора и анализа информации в сфере своей профессиональной

деятельности 
Уметь:
-применять  теоретические  знания  для  отражения  экономической  информации  в

бухгалтерском учете и отчетности;
-  обобщать,  систематизировать  и  анализировать  учетную  экономическую

информацию и обосновывать полученные выводы
Владеть:
- основными методами и приемами экономического анализа
-навыками обобщения и систематизации учетно-экономической информации
Способность обобщать и критически оценивать результаты, полученные 

отечественными и зарубежными исследователями, выявлять перспективные направления, 
составлять программу исследований ПК-1

Знать:
-  действующие  нормативно-правовые  акты  в  сфере  экономики,  бухгалтерского

учета;
-  методики  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с  нормативно-

правовыми актами, их достоинства и недостатки;
-  предлагаемые  варианты  ведения  учета  отечественными  и  зарубежными  ис-

следователями
Уметь:
-  обобщать  и  оценивать  результаты  исследований  отечественных  и  зарубежных

экономистов по проблемам бухгалтерского финансового учета,
-  ориентироваться в системе законодательства
и  нормативно-правовых  актов,  регламентирующих  сферу  профессиональной

деятельности
- использовать  информацию  нормативно-правовых  документов  в  своей

деятельности
- готовить аналитические материалы, научные статьи в исследуемых областях;



Владеть:
 методикой  ведения  учета  объектов  бухгалтерского  учета  в  соответствии  с

действующими нормативно-правовыми актами;
- навыками самостоятельной исследовательской работы
Способность готовить аналитические материалы для оценки мероприятий в 

области экономической политики и принятия стратегических решений на микро- и 
макроуровне ПК-8

Знать:
-  методологию  отражения  хозяйственных  операций  по  всем  разделам  учета  на

счетах бухгалтерского учета и правила оценки статей баланса
-  порядок  проведения  финансово-аналитической  работы  по  основным

направлениям деятельности организации; 
Уметь:
-  формировать  оптимальную  для  организации  учетную  политику  для  целей

бухгалтерского учета и налогообложения;
- анализировать и интерпретировать бухгалтерскую информацию 
Владеть:
- критериями выбора и обоснования учетной политики организации 
-  навыками  анализа  проблемных  ситуаций  в  области  организации  учетных

процессов и определения методов и способов их разрешения
Содержание дисциплины
Методологические аспекты  бухгалтерского учета основных средств  
Система нормативного регулирования бухгалтерского учета  денежных средств в

России. Уровни регулирования.
ФЗ «О бухгалтерском  учете».  План  счетов  бухгалтерского  учета.  Методические

указания и инструкции по ведению бухгалтерского учета. Определение основных средств.
Виды  основных  средств.  Первоначальная  стоимость.  Затраты  формирующие
первоначальную  стоимость.  Амортизация.  Методы  начисления  амортизации.  Способы
проведения  переоценки  основных  средств.  Восстановительная  стоимость.
Инвентаризация.

Организация учета поступления и выбытия основных средств 
Сущность,  задачи  и  принципы  бухгалтерского  учета  основных  средств.  Общие

правила организации бухгалтерского учета объектов основных средств.
Организация первичного учета основных средств, документация, документооборот.

Учетные  регистры.  Бухгалтерские  счета:  назначение,  строение.  Понятие  и  состав
инвентарного объекта

Основные направления финансового учета денежных средств
Бухгалтерский учет основных средств
Приобретение основных средств за плату, поступление объектов основных средств

безвозмездно.  Особенности  учета  приобретение  оборудования  требующего  монтажа.
Поступление основных средств в качестве вклада в уставный капитал. Налоговый учет
поступления основных средств. Строительство основных средств подрядным способом и
хозяйственным.  Выбытии  основных средств.  Продажа.  Передача  в  качестве  вклада   в
уставный  капитал.  Списание  в  случаях  недостачи,  порчи.  Налоговый  учет  выбытия
основных средств.

Бухгалтерский учет восстановления основных средств
Определение  реконструкции,  модернизации.  Капитальный  ремонт.  Текущий

ремонт.  Учет  расходов  на  ремонт  основных средств,  учет  затрат  на  реконструкцию  и
модернизацию основных средств, налоговый учет расходов на ремонт основных средств.
Резервы предстоящих расходов на ремонт основных средств.

Преподавание  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов
учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельную работу, консультации.  



Рабочая  программа  дисциплины  предусматривает  проведение  следующих  видов
контроля:  текущий  контроль  успеваемости  в  форме  опросов,  решения  задач,
промежуточный контроль в форме экзамена. 

Аннотация
рабочей программы дисциплины

«Международные стандарты финансовой отчетности»

Цель курса состоит в том, чтобы дать студентам комплексное
представление о  финансовой отчетности, составленной в соответствии с
Международными стандартами финансовой отчетности.

Задачи курса являются следующие:
 ознакомить студентов с общим содержанием МСФО, их ролью и

значением в  современном мире, порядком использования при
составлении финансовой отчетности;

 обеспечить понимание студентами финансовой отчетности, составленной
в соответствии с МСФО: общего состава, взаимосвязи составляющих
форм, содержания и оценки каждой из форм;

 дать студентам представление о возможностях интерпретации данных 
финансовой отчетности, составленной в соответствии с МСФО;

 предоставить студентам возможность ознакомиться со 
специализированной английской терминологией.

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины
В результате освоения дисциплины студент осваивает следующие компетенции:

Компетенция
Код по

ФГОС/ НИУ
Дескрипторы – основные

признаки освоения
(показатели достижения

результата)

Формы и методы
обучения,

способствующие
формированию и

развитию
компетенции

Компетенция
Код по

ФГОС/ НИУ
Дескрипторы – основные

признаки освоения
(показатели достижения

результата)

Формы и методы
обучения,

способствующие
формированию и

развитию
компетенции

Способен анализировать
финансовое состояние 
компаний и финансовых 
институтов

ПК-11 Демонстрирует 
умение 
анализировать 
финансовое 
состояние компаний 
и финансовых 

Самостоятельная
подготовка 
проекта по 
учебной 
дисциплине

Способен анализировать 
факторы формирования 
фундаментальной 
стоимости капитала 
компании и финансового
института и ее оценки

ПК-14 Демонстрирует умение
анализировать 
факторы 
формирования 
фундаментальной 
стоимости капитала 
компании и 
финансового института

Самостоятельная
подготовка 
проекта по 
учебной 
дисциплине



Способен обосновать 
эффективность 
инвестиционной 
политики фирмы и 
финансового института, 
включая проектный 
анализ с использованием
современного 
аналитического 
аппарата, учитывающего
фактор 
неопределенности 
деловой среды

ПК-19 Демонстрирует умение 
обосновывать 
эффективность 
инвестиционной 
политики фирмы и 
финансового института, 
включая проектный 
анализ с использованием 
современного 
аналитического аппарата,
учитывающего фактор 
неопределенности 
деловой среды

Работа с базами 
данных на 
семинарских и 
практических 
занятиях, 
написании 
реферата и 
самостоятельной
подготовке

Способен 
контролировать 
выполнение 
стратегических 
управленческих 
решений и финансовых
планов

ПК-26 Демонстрирует умение 
контролировать 
выполнение 
стратегических 
управленческих решений 
и финансовых планов

Самостоятельная 
подготовка 
практического 
задания (кейса) по
учебной 
дисциплине

Способен руководить 
процессом составления 
отчетности (финансовой
и управленческой)

ПК-30 Демонстрирует умение 
руководить процессом 
составления отчетности 
(финансовой и 
управленческой)

Самостоятельная
подготовка 
проекта по 
финансовой и 
управленческой 
отчетности

Способен вносить
предложения и 
разрабатывать 
стандарты 
регулирования

ПК-34 Владеет навыком 
разработки стандартов 
регулирования 
финансовых рынков

Самостоятельный
поиск 
соответствующих 
законов и 
нормативных

Компетенция 
финансовых рынков

Код по
ФГОС/ НИУ

Дескрипторы – основные
признаки освоения

(показатели достижения
результата)

Формы и методы
обучения,

способствующие
формированию и

развитию
компетенции

актов;
Выполнение
заданий по

применению
законов и

нормативных
актов

Аннотация 
Программы производственной практики

Цель  производственной  практики:  закрепление  и  углубление  теоретических
знаний,  полученных слушателями по профессиональным и специальным дисциплинам,
приобретение  необходимых  практических  умений  и  навыков,  соответствующих
требованиям к уровню подготовки специалистов.



Задачи:  освоение  методов,  этапов  процедуры  бухучета,  методических  приемов
обработки  первичных  документов  и  формирования  учетных  записей;  формирование
системы теоретических знаний и практических навыков по составлению бухгалтерской
финансовой  отчетности;  формирование  системы  практических  навыков  по  умению
интерпретировать  и  анализировать  показатели  бухгалтерской  финансовой  отчетности;
формирование  отчетной  информационной  системы  для  широкого  круга  внутренних  и
внешних  пользователей  (субъектов  рынка),  исходя  из  требований  и  запросов;
использование  бухгалтерской (финансовой)  отчетности  для принятия  соответствующих
профессиональных  суждений  как  с  целью  оценки  эффективности  деятельности
хозяйствующего субъекта, так и с позиции системы государственного управления.

Компетенции слушателей, развивающиеся в результате освоения дополнительной
образовательной  программы  профессиональной  переподготовки   Бухгалтерский  учёт  и
анализ 

общекультурными компетенциями:
способностью  использовать  основы  философских  знаний  для  формирования

мировоззренческой позиции (ОК-1);
способностью  анализировать  основные  этапы  и  закономерности  исторического

развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2);
способностью  использовать  основы  экономических  знаний  в  различных

сферахдеятельности (ОК-3);
способностью  к  коммуникации  в  устной  и  письменной  формах  на  русском  и

иностранном  языках  для  решения  задач  межличностного  и  межкультурного
взаимодействия (ОК-4);

способностью  работать  в  коллективе,  толерантно  воспринимая  социальные,
этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-5);

способностью  использовать  основы  правовых  знаний  в  различных  сферах
деятельности (ОК-6);

способностью  к  самоорганизации  и  самообразованию  (ОК-7);  способностью
использовать  методы  и  средства  физической  культуры  для  обеспечения  полноценной
социальной и профессиональной деятельности (ОК-8);

способностью использовать приемы первой помощи,* методы защиты в условиях
чрезвычайных ситуаций (ОК-9).

общепрофессиональными компетенциями:
способностью  решать  стандартные  задачи  профессиональной  деятельности  на

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных  технологий  и  с  учетом  основных  требований  информационной
безопасности (ОПК-1);

способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для
решения профессиональных задач (ОПК-2);

способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических
данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и
обосновать полученные выводы (ОПК - 3);

способностью  находить  организационно-управленческие  решения  в
профессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность (ОПК-4).

профессиональными компетенциями, 
расчетно-экономическая деятельность:
способностью  собрать  и  проанализировать  исходные  данные,  необходимые  для

расчета  экономических  и  социально-экономических  показателей,  характеризующих
деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой
базы  рассчитать  экономические  и  социально-экономические  показатели,
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);



способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов
планов расчеты,  обосновывать  их и  представлять  результаты работы в соответствии  с
принятыми в организации стандартами (ПК-3); 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: 
способностью на  основе  описания  экономических  процессов  и  явлений  строить

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно
интерпретировать полученные результаты (ПК-4);

способностью  анализировать  и  интерпретировать  финансовую,  бухгалтерскую  и
иную  информацию,  содержащуюся  в  отчетности  предприятий  различных  форм
собственности,  организаций,  ведомств  и  т.д.  и  использовать  полученные сведения  для
принятия управленческих решений (ПК-5);

способностью  анализировать  и  интерпретировать  данные  отечественной  и
зарубежной  статистики  о  социально-экономических  процессах  и  явлениях,  выявлять
тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-6);

способностью,  используя  отечественные  и  зарубежные  источники  информации,
собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор
и/или аналитический отчет (ПК-7);

способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач
современные технические средства и информационные технологии (ПК-8); 

организационно-управленческая деятельность:
способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации

конкретного экономического проекта (ПК-9);
способностью  использовать  для  решения  коммуникативных  задач  современные

технические средства и информационные технологии (ПК-10);
способностью  критически  оценить  предлагаемые  варианты  управленческих

решений и разработать  и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом
критериев  социально-экономической  эффективности,  рисков  и  возможных  социально-
экономических последствий (ПК-11);

 педагогическая деятельность:
способностью  использовать  в  преподавании  экономических  дисциплин  в

образовательных учреждениях различного уровня, существующие программы и учебно-
методические материалы (ПК-12);

способностью  принять  участие  в  совершенствовании  и  разработке  учебно-
методического обеспечения экономических дисциплин (ПК-13); 

учетная деятельность:
способностью  осуществлять  документирование  хозяйственных  операций,

проводить  учет  денежных средств,  разрабатывать  рабочий план  счетов  бухгалтерского
учета организации и формировать на его основе бухгалтерские проводки (ПК-14);

способностью формировать бухгалтерские проводки по учету источников и итогам
инвентаризации и финансовых обязательств организации (ПК-15);

способностью  оформлять  платежные  документы  и  формировать  бухгалтерские
проводки  по  начислению  и  перечислению  налогов  и  сборов  в  бюджеты  различных
уровней, страховых взносов - во внебюджетные фонды (ПК-16);

способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйственной
деятельности  за  отчетный  период,  составлять  формы  бухгалтерской  и  статистической
отчетности, налоговые декларации (ПК-17);

способностью  организовывать  и  осуществлять  налоговый  учет  и  налоговое
планирование организации (ПК-18);

расчетно-финансовая деятельность:
способностью рассчитывать  показатели  проектов  бюджетов  бюджетной системы

Российской Федерации, обеспечивать их исполнение и контроль, составлять бюджетные
сметы казенных учреждений и планы финансово-хозяйственной деятельности бюджетных



и автономных учреждений (ПК-19);
способностью  вести  работу  по  налоговому  планированию  в  составе  бюджетов

бюджетной системы Российской Федерации (ПК-20);
способностью  составлять  финансовые  планы  организации,  обеспечивать

осуществление  финансовых  взаимоотношений  с  организациями,  органами
государственной власти и местного самоуправления (ПК-21);

способностью применять нормы, регулирующие бюджетные, налоговые, валютные
отношения в области страховой, банковской деятельности, учета и контроля (ПК-22);

способностью  участвовать  в  мероприятиях  по  организации  и  проведению
финансового  контроля  в  секторе  государственного  и  муниципального  управления,
принимать меры по реализации выявленных отклонений (ПК-23); 

банковская деятельность:
способностью  осуществлять  расчетно-кассовое  обслуживание  клиентов,

межбанковские расчеты, расчеты по экспортно-импортным операциям (ПК-24);
способностью оценивать кредитоспособность клиентов, осуществлять и оформлять

выдачу  и  сопровождение  кредитов,  проводить  операции  на  рынке  межбанковских
кредитов, формировать и регулировать целевые резервы (ПК-25)

способностью  осуществлять  активно-пассивные  и  посреднические  операции  с
ценными бумагами (ПК-26);

способностью  готовить  отчетность  и  обеспечивать  контроль  за  выполнением
резервных требований Банка России (ПК-27);

способностью  вести  учет  имущества,  доходов,  расходов  и  результатов
деятельности  кредитных  организаций,  уплату  налогов,  составлять  бухгалтерскую
отчетность (ПК-28);

страховая деятельность:
способностью  осуществлять  оперативное  планирование  продаж,  организовывать

розничные  продажи,  реализовывать  различные  технологии  продаж  в  страховании,
анализировать эффективность каждого канала продаж (ПК-29);

способностью  документально  оформлять  страховые  операции,  вести  учет
страховых договоров, анализировать основные показатели продаж страховой организации
(ПК-30);

способностью  осуществлять  действия  по  оформлению  страхового  случая,
составлять отчеты, статистику убытков, принимать меры по предупреждению страхового
мошенничества (ПК-31);

способностью  вести  бухгалтерский  учет  в  страховой  организации,  составлять
отчетность для предоставления в органы надзора (ПК-32).

 Способы и формы проведения практики
Организация  и  учебно-методическое  руководство  практикой осуществляется

кафедрой  непрерывного  профессионального  образования.  Ответственность  за
организацию практики в учреждении возлагается на руководителя практики.

Слушатели  направляются  на  места  прохождения  практики  в  соответствии  с
договорами,  заключенными  с  базовыми  образовательными  организациями.  Научно-
методическое  руководство  практикой  в  образовательных  организациях  осуществляет
преподаватель кафедры Центра.

Руководитель практики от Центра должен:
- в соответствии с программой практики утвердить индивидуальный план работы

каждого слушателя;
- консультировать  слушателей по вопросам программы практики и составления

отчетов о проделанной работе;
- проверять  качество  работы  слушателей  и  контролировать  выполнение  ими

индивидуальных планов;
- помогать  в  подборе  и  систематизации  материалов  для  разработки  выпускной



работы;
- по  окончании  практики  оценить  работу  практиканта  и  завизировать

составленный им отчет.
Распределение на места прохождения практики закрепляется приказом  директора

Центра и изменениям не подлежит.
Содержание и формы текущей аттестации по практике.
Производственная практика проходит в форме  индивидуальной самостоятельной

работы  под  руководством  преподавателя  кафедры.  Практика  включает  выполнение
обучающимся  ряда заданий,  направленных на формирование требуемых компетенций.
Производственная  практика  сопровождается  консультациями,  проводимыми
преподавателем.  Самостоятельная  работа  слушателя  в  ходе  прохождения
производственной   практики включает  следующие виды работ:

-  Знакомство  с  организацией,  спецификой  ее  работы,  а  также  работы
подразделения. Описания  характеристики организации.

- Составление программы практического исследования. Подбор методов и методик
для проведения практического исследования.

- Подготовка документов о прохождении производственной практики. Оформление
результатов практического исследования

Перед  прохождением  практики   обучающийся   должен  внимательно  изучить
соответствующие   нормативные   материалы   с  тем,  чтобы   быть  подготовленным  к
выполнению задач практики. Как при подготовке, так и в период прохождения практики
рекомендуется   по  возникающим  вопросам  обращаться  к   законодательству,  учебной,
литературе, материалам, публикуемым в периодической печати.

Аттестация  по  практике  проводится  в  форме  зачета.  Оценка  проставляется  в
экзаменационную ведомость.  Для получения зачета по учебной практике обучающийся
предоставляет отчет. 
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